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1. BENDROJI DALIS

UZdaroji akciné bendrové ,Rokiskio autobusy parkas“ (toliau — Bendrove) jsteigta 1991 m.
gruodzio 19 d. Bendrove dukteriniy jmoniu, filialy, atstovybiy ar kity bendroviy akcijy neturi.

Bendroves tikslai ir pagrindinés veiklos kryptys yra apriipinti Rokikio rajono gyventojus
visuomeninio transporto paslaugomis. Todél riipinamés savo keleiviais ir siekiame juos saugiai,
laiku ir patogiai nuveZti nustatytais marsrutais.

2025 —yjy mety vadovybés ataskaita parengta vadovaujantis Bendrovés jstatais, Lietuvos
Respublikos akeiniy bendroviy, Lietuvos Respublikos jmoniy ir jmoniy grupiy atskaitomybés
istatymais, Vyriausybés nutarimais, RokiSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimais bei kitais
teisés aktais. Taip pat atsizvelgiant | UAB Rokiskio autobusy parko 2025 —yjy mety analitinius
rezultatus ir statistinius duomenis. Bendrovés finansiniais metais yra laikomi kalendoriniai metai.

2. BENDROVES VALDYMAS

Bendroves steigéjas ir vienintelis akcininkas yra Rokiskio rajono savivaldybé. Bendrovés
istatinis kapitalas — 247 341,22 Eur. Jis sudarytas i§ 26369 vnt. paprastyjy vardiniy akcijy. Vardinés
paprastosios akcijos nominali verté — 9,38 Eur. Visos akcijos 100 procenty priklauso Rokiskio
rajono savivaldybei. [statinio kapitalo pakeitimas jregistruotas 2022 m. sausio 14 d.

Bendrovés vadovas nuo 2025 m. sausio 14 d. — Linas Brekys.

Nuo 2019 m. veikianti kolektyviné sutartis, pasiraSyta tarp darbdavio ir Bendrovés
darbuotojy kolektyvo, apibrézia darbo, darbo apmokéjimo ir kitas socialines bei ekonomines

salygas.
3. BENDROVES VEIKLOS APIBUDINIMAS

Bendrové - tai pelno siekianti jmoné, kurios pagrindiné veikla - keleiviy veZimas vietinio
(miesto ir priemiestinio), tolimojo reguliaraus susisiekimo autobusy marsrutais, uZsakomaisiais
reisais ir veikla, susijusi su keleiviy veZimu, tai siunty gabenimas, bagaZo saugojimas, biliety
pardavimas ir kita komerciné veikla, neprie3taraujanti Bendrovés jstatams.

Viesasis transportas atlieka socialing funkcija, sudarant bent minimalig galimybe Zmonéms
nuvykti j darbg, mokymo ar gydymo jstaigas, taip pat uZtikrinti susisiekimg tarp atskiry gyvenviegiy
visiems rajono gyventojams.

2022 m. spalio 28 d. priimtas Rokikio rajono savivaldybés tarybos sprendimas Nr. TS-229
del keleiviy vezimo keliy transportu reguliariaisiais reisais vietinio susisiekimo marSrutais tarify
nustatymo pakeitimo. Nustatyta, kad nuo 2022 m. lapkri¢io 1 d. visi keleiviai vietinio (miesto ir
priemies¢io) reguliaraus susisiekimo autobusy marsrutais Rokigkio rajone veZami nemokamai. Taip
pat nustatyta vezimo vietinio (miesto ir priemies¢io) reguliaraus susisiekimo autobusy mar3rutais
kaina — 0,75 Eur uz 1 (vieng) kilometrg be PVM.

Veiklos vykdymui Bendrové turi visas reikalingas licencijas ir leidimus.

Bendrove aptarnauja: 3 miesto, 22 priemies¢io, 5 tolimojo reguliaraus susisiekimo
marSrutus. Keleiviy perveZimui naudojami 38 autobusai. Eksploatuojamuose autobusuose yra
sumontuotos geografinés padéties duomeny stebéjimo sistemos. Bendras 2025-12-31 vidutinis
autobusy amzZius — 24,37 m. (2024-12-31 - 23,03 m.). 2025 m. autobusai nuvaZiavo daugiau nei
1299 takst. kilometry (2024 m. - 1 298 tikst. km.) ir pervezé 496 tiikst. (2024 m. - 493 takst.)
keleiviy. Bendrovéje 2025 m. gruodZio 31 dieng dirbo 62 darbuotojai (2024 m. gruodZio 31 dieng —
57).

Ypatingas démesys yra skiriamas eismo saugumui. Pastoviai tikrinama autobusy techniné
bukle. Visi keleiviai, vaziuojantys Bendrovés autobusais, yra apdrausti nuo nelaimingy atsitikimy.



Bendrovéje yra autobusy remontui ir techniniam aptarnavimui reikalinga gamybiné bazé,
kurioje atliekami transporto eksploatacijai reikalingi darbai. Autobusai yra darbo priemonés, su
kuriomis vykdoma pagrindiné Bendrovés veikla.

Bendroves veikla kasmet yra audituojama nepriklausomos audito jmonés. Bendrové yra
Lietuvos nacionalinés veZéjy asociacijos ,,Linava“ naré nuo 1997 m., o nuo 2022 m. sausio 1
dienos Lietuvos keleiviy asociacijos naré.

4. FINANSINIU IR NEFINANSINIU VEIKLOS REZULTATU ANALIZE

Pagrindinés Bendrovés veiklos pajamos gaunamos i§ keleiviy vezimo visais marsrutais. Tai
sudaro apie 61 proc. visy jmonés pajamy. Vienintelis akcininkas Rokiskio rajono savivaldybé
jsipareigoja atlyginti Bendrovei uz fakting ridg, pagal 2022 m. spalio 28 d. priimtg Rokiskio rajono
savivaldybés tarybos sprendimg Nr. TS-229, ir keleivinio transporto nuostolius patirtus vykdant
keliy transporto vie$yjy paslaugy jsipareigojimus.

Per 2025 metus Bendrové gavo 1 279 tukst. Eur veiklos pajamy. Lyginant su 2024 m.

pajamos sumazéjo 0,49 proc.

Rodikliai 2024 m. 2025 m fgf:gf:ém)
Pajamos, Eur
1. Keleiviy vezimas, i$ jy 1173 211 1171 779 -1432
1.1. vietinio susisiekimo 594 285 584 882 -9 403
1.2. | tolimojo susisiekimo 578 926 586 897 7971
2. UZsakomieji reisai 15969 12 476 -3 493
3. Siuntos 47 043 51 795 4752
4. Kita veikla 49 023 43 008 -6 015
1.-4. | Veiklos pajamos , i§ viso: 1285 246 1279 058 -6 188
5. Dotacija 465 642 630 150 164 508
Bendros pajamos, i$ viso 1 750 888 1909 208 158 320
|
f Kita veikla
2%
Siuntos
3%
UZsakomieji reisai

1%

'T’pav. 2025 m. pajamy struktiira, %




Bendrove stengiasi uzdirbti pajamas nesusijusias su pagrindine veikla.

- Viena i tokiy papildomy veikly yra aik$telés nuoma. 2025 m. Bendrové uz aik3telés
nuomg uzdirbo apie 9 tikst. Eur (2024 m. — 8 tiikst. Eur). Plétodama $ig veiklg Bendrové
savo teritorijoje paruosé vieta reklamos stendui. Tikimasi 2026 m. i§plétoti 3ig veiklg ir
uzdirbti daugiau papildomy pajamy.

Per 2025 metus Bendrové patyré 1 989 tikst. Eur iSlaidy. Lyginant su 2024 m. ilaidos -
padidéjo 17,51 proc.

Rodikliai 2024 m 2025 m igztff:szzf‘)
I$laidos, Eur

1. | Darbo uzmokestis 1 046 619 1223 322 176 703
2. | Degalai 280 238 289 326 9088
3. | Ilgalaikio turto nusidévéjimas 97 601 144 388 46 787
4. | Atsarginés dalys, medZiagos 79 805 110 044 30239
5. | Komunaliniai patarnavimai 38 201 42 084 3883
6. | Ivaziavimai j AS 23 036 25 044 2008
7. | Kitos i$laidos 126 916 154 484 27 568

Sanaudos , i$ viso: 1692416 1988 692 296 276

DidZiausia dalis i8laidose tenka darbuotojy atlyginimams apie 61 proc. (2024 m. sudaré apie
62 proc. iSlaidy). Esant sunkiai ekonominei situacijai Bendrové kol kas sugebéjo i¥saugoti
pagrindines darbo vietas. 2025 m. i$laidos atsarginéms dalims ir medZiagoms padidéjo 37,89 proc.,
bet seno autobusy amzZiaus.

Atsarginés Komunaliniai

dalys, patarnavimai
medZiagos 2%
6%

|vaZiavimai j AS _Kitos i3laidos
8%

B pav. 2025 m. sgnaudy struktiira, %



Bendrovés bendras palyginamasis veiklos rezultatas:

Rodikliai 2024 m. 2025m, | 20797200 m Kitimas
Pajamos, i§ viso 1750 888 1909 208 158 320
Sanaudos, i§ viso 1692 416 1988 692 296 276
Rezultatas (+,-) 58 472 - 79 484 - 137 956

2025 m. Bendrovés veiklos rezultatas prie§ apmokestinimg - nuostolis 79 tiikst. Eur.

Keleiviy veZimo reguliaraus susisiekimo autobusy mars$rutais veikla buvo kaip ir kasmet
nuostolinga. Nuostoliai 2025 m., veZant keleivius tolimojo, miesto ir priemiestinio reguliaraus
susisiekimo autobusy marSrutais sudaré — 772 tikst. Eur (2024 m. - 472 tikst. Eur). Nuostoliy
padidéjimg lémé sumaZéjusios pajamos uZ keleiviy veZima susisiekimo marrutais ir padidéjusios
i8laidos. Veiklos rezultatui jtaka turéjo gauta dotacija vietinio susisiekimo nuostoliams dengti.

Pelnas gautas i§ uZsakomyjy reisy, siunty veZimo, bagaZo saugojimo, patalpy nuomos ir kity
vienkartiniy veikly, sudare 62 tikst. Eur (2024 m. - 65 tiikst. Eur). Dotacija nuostolingy marsruty
dengimui — 630 tukst. Eur (2024 m. - 465 tiikst. Eur).

PP 2024/2023 m.

Rodikliai 2024 m. 2025 m. Kitimas (+,-)
Vietinio (miesto ir priemies&io) susisiekimo
pajamos 594 285 584 882 -9 403
Vietinio (miesto ir priemies¢io) susisiekimo
sanaudos 1 059 927 1215032 155 105
Vietinio (miesto ir priemies¢io) susisiekimo
rezultatas -465 642 -630 150 -164 508
Tolimojo susisiekimo pajamos 578 925 586 897 7972
Tolimojo susisiekimo sgnaudos 585 801 728 831 143 030
Tolimojo susisiekimo rezultatas -6 876 -141 934 -135 058
UzZsakymuy, siunty ir kitos veiklos pajamos 112 037 107 279 -4 758
Uzsakymy, siunty ir kitos veiklos sgnaudos 46 689 44 829 -1 860
UZsakymu, siunty ir Kitos veiklos
rezultatas 65 348 62 450 -2 898
Gauta dotacija uz nuostolius 465 642 630 150 164 508
Grynasis pelnas (nuostoliai) 58 472 -79 484 -137 956

Nuostoliai, patiriami vykdant biitinus visuomenei keleivinio keliy transporto viesujy
paslaugy jsipareigojimus ir pagal 2010 m. liepos 20 d. Lietuvos Respublikos Susisiekimo ministro
isakymg Nr. 3-457 patvirtintg susidariusiy vietiniuose (miesto ir priemies¢io) mardrutuose nuostoliy
kompensavimo tvarka, turi biiti kompensuojami i§ savivaldybés biudZeto.

Ataskaitiniy mety pabaigoje gautinos sumos sudaro 156 tikst. Eur. I§ jy:
- 84 tiikst. Eur sudaro pirkéjy jsiskolinimas;
- 66 tukst. Eur i RokiSkio rajono savivaldybés dotacijos nuostoliams
- 6 tuks. Eur sudaro biudZeto skola jmonei.




Bendrovés mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai ataskaitiniy mety pabaigoje sudaré 431

tukst. Eur. I$ jy:
- 159 tikst. Eur mokétinos sumos po vieneriy mety:

e 159 tikst. Eur jsiskolinimas uz lizingo paslaugas;
- 273 tukst. Eur mokétinos sumos per vienerius metus:
171 tukst. Eur su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai;
51 tiikst. Eur jsiskolinimas tiekéjams uZ paslaugas/prekes;
48 tikst. Eur einamyjy mety dalis uz lizingo paslaugas;
3 takst. Eur kitos mokétinos sumos.

Detalesné Bendrovés pajamy ir sanaudy struktiira bei jy poky¢iai, informacija apie turts,
nuosavg kapitala, jsipareigojimus pagal 2025 m. gruodzio 31 d. duomenis ir jy poky¢ius lyginant su
pra¢jusiu ataskaitiniu laikotarpiu yra pateikiami 2025 m. gruodZio 31 d. finansiniy ataskaity
rinkinyje.

Bendroveés veiklg galima vertinti pagal finansinius rodiklius ir jy kitimo tendencijas:

Rodiklio Rodiklio skai¢iavimo
pavadinimas formulé

Veiklos efektyvumo rodikliai

2023 metai | 2024 metai | 2025 metai

Pardavimai tenkantys Pardavimo

vienam darbuotojui, ; PP -
sl rorm Sl pajamos/wdt}tlms sg!yguus 2374 2516 2 535
darbuotojy skaifius

didéjimas
Pelningumo rodiklis
Bendras p(;c/lmngumas, Bendras pel'nas/pa:dawmo 30,92 29,74 26,89
0 pajamos
Muassvo kapitalo Grynasis pelnas/nuosavas
pelmngur;)as (ROE), Kapitalas*100 22,19 13,68 -22,85
Turto pelningumas : i
(ROA), % Grynasis pelnas/turtas*100 12,61 6,05 -10,20
Likvidumo rodikliai
: o ATl Trumpalaikis
PO WeAdiins | o o el 1,35 1,26 1,31
koeficientai i P
jsipareigojimai
Il:Iuosayybes Nuosavas kapitalas/turtas 0,46 0,44 0,45
oeficientas
Turto panaudojimo efektyvumo rodikliai
Apyvartinio kapitalo Pardavimo
apyvartumo pajamos/apyvartinis 18,98 19,81 22,60
koeficientas kapitalas
Finansinio sverto rodiklis
Bendrasis mokumo Biriceavs
kapitalas/mokétinos sumos 1,32 0,79 0,81

koeficientas

ir kiti jsipareigojimai




Pardavimai tenkantys vienam darbuotojui, rodiklio reik¥mé rodo dirbanciyjy aktyvuma.
Dar kitaip, rodiklis parodo dirbandiyjy produktyvuma (darbo nagumg).

Bendrasis pelningumas parodo, kaip jmonei sekasi uZdirbti pelng i§ pagrindinés veiklos,
neatsiZvelgiant j sgnaudas ir papildomas i$laidas, kiek jmonéje lieka pinigy suteikus paslaugy uz 1
Eur.

Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE) parodo kiek kiekvienam jmonés nuosavo kapitalo
eurui tenka grynojo pelno. Sis rodiklis svarbiausias akcininkams, jvertinant jy praeito laikotarpio
investicijy j jmon¢ graZa.

Turto pelningumas (ROA) parodo, kiek eury grynojo pelno tenka vienam turto eurui. Sis
rodiklis atspindi viso jmonés turto panaudojimo efektyvumg ir vidutiniskai sudaro nuo 5% iki 20%.
Turto pelningumo lygis priklauso nuo jmonés veiklos ypatumy, ypag ilgalaikio turto panaudojimo
masto bei jo vertés. Auk3tesné rodiklio reik§mé parodo efektyvesnj turto naudojima.

Einamojo likvidumo koeficientas parodo sugebéjimg savo trumpalaikiu turtu padengti
trumpalaikius jsipareigojimus. Reik§mé maZesné nei vienetas leidZia daryti prielaida, kad jmoné
gali nejvykdyti trumpalaikiy jsipareigojimy. 2025 m. vertinimo lygis — patenkinamas.

Nuosavybés koeficientas, gali biiti vadinamas dar ir akcininky nuosavybés koeficientu,
palygina nuosavo kapitalo dydj su visu jmonés turtu. Sis santykis parodo, kokia dalimi turtas
suformuotas i§ nuosavy jmonés lé3y.

Apyvartinio kapitalo apyvartumo koeficientas parodo, kiek pardavimo pajamy uzdirba
vienas | apyvartinj kapitala jmonés investuotas euras. Kuo didesnis apyvartumas, tuo daugiau
apyvarty per metus padaro $is kapitalas, tuo maZesnés jmonés investicijos j jj ir tuo efektyvesnis jo
valdymas.

Bendrasis mokumo koeficientas, dar vadinamas pastovaus mokumo koeficientu, parodo
kiek 1-nam jmonés skolos eurui tenka nuosavo kapitalo. Rodiklis vir§ 1 parodo, kad jmonés
nuosavos leos virdija skolintas. Rodiklis ypa¢ svarbus investuotojams. Rodiklio reikmé Zemiau
0.5 laikoma bloga, apie 1 normalia, vir§ 2 gera.

5. APLINKOS IR PERSONALO KLAUSIMAI

Bendroves darbo efektyvumg ir pajamas apsprendZia keleiviy srautai ir nuvaZiuoti
kilometrai, rajono ekonominé biiklé, gyventojy skai&ius ir tarifai,

Tolimojo susisiekimo mar3rutai driekiasi tais paiais keliais, kuriuose savo veikla vykdo ir
didZiosios 3alies keleiviy veZimo kompanijos. Su jomis tenka konkuruoti keleiviy vezimo srityje, o
ju galimybés versle daug didesnés, stipresnés techninés bazeés ir aptarnauja ekonomigkai
naudingesnius mar3rutus.

Bendrove per 2025 metus pervezé 496 tikst. keleiviy, tai yra tik apie 0,6 proc. daugiau nei
2024 metais. Metiné autobusy rida 1 299 tikst. km. lyginant su pragjusiu laikotarpiu pokytis yra
labai nezymus — 0,08 proc.

2025 m. Bendrovés jtaka aplinkai minimali, jokiy aplinkosauginiy jvykiy nebuvo.
Susidariusios pavojingos ir nepavojingos atlickos yra surenkamos, registruojamos ir priduodamos
atlieky tvarkytojams. Kiekvienais metais Bendrové moka Lietuvos Respublikos nustatytg aplinkos
ter§imo i§ mobiliy Saltiniy mokestj.

Gerinant vieSojo keleivinio transporto paslaugy kokybe ir jvaizdj 2025 metais Bendrové
pardavé 1 seng autobusg.

Eil.Nr. Autobusas Pag. metai Sédimy viety sk. Sandoris
1. | ISUZU 2014 29 pardavimas

Vienas i§ pagrindiniy tiksly yra parko atnaujinimas naujesnémis transporto priemonémis,
kurios leisty teikti kokybiskas, komfortigkas ir saugias keleiviy veZimo paslaugas.



Bendrovéje yra autobusy remontui ir techniniam aptarnavimui reikalinga gamybiné baze,
kurioje atliekami transporto remonto ir kiti transporto prieZitiros darbai.

Darbo jéga yra vienas i§ pagrindiniy veiksniy, apsprendZian¢iy Bendrovés veiklos
efektyvumg. 2025 m. pabaigoje dirbo 62 darbuotojai, didZiausig darbuotojy dalj sudaré autobusy
vairuotojai — 53 proc. Per 2025 metus buvo atleisti 14 darbuotojai ir 19 priimti.

Bendrovés vidutinis ménesinis darbo uZmokestis (bruto) sudaro 1681 Eur, o autobusy
vairuotojy — 1692 Eur. Vidutinis darbo uZmokestis, palyginti su 2024 m., pakilo 221 Eur arba 15,14
proc. Nuo 2025-01-01 pagal 2024-08-28 Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimg Nr. 709 buvo
kei¢iami minimalaus atlyginimo dydZiai, jie padidéjo 12 proc.

Darbuotojy vidutinis amzZiaus vidurkis — 56 metai, autobusy vairuotojy — 58 metai. Dél
demografinés padéties, daugumos vairuotojy amZius — prie$pensijinis. Jaunus Zmones, atsiZvelgiant
i vidutinj Bendrovés darbo uzmokestj, pritraukti sunku.

2025 m. ypatingas démesys buvo skirtas darbuotojy sveikatai, todél visi darbuotojai buvo
apdrausti ADB Gjensidige draudimu nuo nelaimingy atsitikimy 7/24 val.

6. BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Pagrindiniai Bendrovés veiklos planai siejami su teikiamy paslaugy tinklo islaikymu ir
paslaugy kokybés gerinimu. Sékmingg veiklg lemia pajamy ir sgnaudy santykis. Pajamy didinimo
viena i§ priemoniy yra keleiviy biliety kainy didinimas. Tagiau didéjanti kaina daro jtaka keleiviy
skai¢iaus mazéjimui, todél net esant reik§mingam sgnaudy didéjimui negalima biliety kainy
padidinti tiek, kiek padidéja sgnaudos.

Siuo metu pagrindinis tikslas utikrinti rajono gyventojy susisiekimg vie$uoju transportu ir
ji pritaikyti dirbantiems gyventojams, kad biity patogu nuosavg transporto priemong pakeisti
vieSuoju transportu. Marrutai derinami pagal gyventojy ar jmoniy pradymus. Nuolat perZitirimi
autobusy marSruty atskiri reisai, sickiama racionaliai naudoti darbo ir materialinius resursus.
Mokiniy vasaros atostogy metu bus sumaZintas tik mokiniy (ne gyventojy) vietinio susisiekimo
marSruty reisy skaiCius, vaZiuojant ne visomis savaités dienomis. Tagiau reisy skai¢iaus maZinimas
turi ir neigiamas pasekmes: pastoviosios ir administracinés sgnaudos pasiskirsto likusiems
marSrutams, didindamos jy nuostolius, o keleiviai visidkai atsisako autobusy paslaugy, jei jie
vaZiuoja kartg ar du kartus per savaite.

Pagrindiniai Bendrovés veiklos planai:

* Kasmet atnaujinti Bendrovés autobusy parka, susidévéjusius pakeigiant naujesniais, 2-
4 vnt. pritaikytus keleiviams, turintiems negalia.

* Teikti reklamos paslaugas ant autobusy, autobusuose ir autobusy stotyje;

* UZtikrinti Bendrovés finansiniy rodikliy stabilumg ir gerinima;

* Sudaryti geras darbo sglygas darbuotojams kokybiskai vykdyti savo pareigas, tobuléti
bei profesionaliai aptarnauti Bendrovés klientus;

* Nuosekliai plésti Bendrovés teikiamy paslaugy kompleksa, lanks¢iai ir greitai reaguoti
i rinkos poky¢ius bei ieSkoti kiirybisky sprendimy plétojant Bendroves veikla;

* Pradeti ikiniy Bendrovés pastaty renovacija.

Bendrove nuolat siekia pagrindinio tikslo — uZtikrinti pelninga veikla, bet dél visuomenei
butinos paslaugos teikimo, negali atsisakyti visy nuostolingy marruty.



UAB ,,Roki3kio autobusy parkas* veiklos likes&iai:
1) VEIKLOS EFEKTYVUMAS

Bendrovéje dirba aukstos kvalifikacijos darbuotojai ir specialistai, kuriy kompetencijos
padeda jgyvendinti Akcininko liikes&ius dél veiklos efektyvumo.

2) GERINTI TEIKIAMU PASLAUGU KOKYBE

Bendrové nuolat stebi ir vertina klienty poreikius ir liikesCius, transporto priemonése
palaiko ¥varg ir tvarks, darbuotojai stengiasi kuo profesionaliau aptarnauti klientus, skiria didelj
démesj informacijos sklaidai apie teikiamas paslaugas.

Vie3asis transportas daugelyje pasaulio 3aliy néra pelningas. Beveik visose pasaulio Salyse
viesasis transportas — tai vie$oji paslauga, kaip ir §vietimas, gydymo paslaugos ir yra remiamas, bei
skirtingais biidais dotuojamas valstybés ar savivaldybés. Jo tarifai negali biiti tokio dydZio, kad
uztikrinty pelningg veZéjy darbg. Keleiviy veZimas vie$uoju transportu, vietiniais marSrutais néra
verslas, tai vieSoji paslauga, uZtikrinanti gyventojy mobilumg, padedanti spresti eismo saugumo,
ckologines bei gausyb¢ kity problemy. Tikimés RokiSkio rajono savivaldybés tinkamo poZifirio |
rajono vieSojo transporto vystymg ir finansinés paramos Bendrovés uZsibréZty tiksly jgyvendinima.
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